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เพ่ือใหกรมสนับสนุนบริการสุขภาพสามารถเตรียมกําลังคนเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนใน

อนาคต  สามารถใชเปนขอมูลพ้ืนฐานสําหรับการวิเคราะหเก่ียวกับการใชกําลังคนและจัดสรรทรัพยากร

บุคคลใหเหมาะสมสอดคลองกับสถานการณตางๆ  ท่ีจะเปลี่ยนแปลงในอนาคต  เพ่ิมประสิทธิภาพของการ

บริหารกําลังคนในหนวยงานสามารถวางแผนอัตรากําลังของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพไดอยางเหมาะสม  

รวมท้ังเพ่ือใชแนวทางในการประกอบการพิจารณาดานการบริหารทรัพยากรบุคคลของกรมสนับสนุน

บริการสุขภาพ  กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  จึงไดรวบรวมผลการสรุปการวิเคราะหอัตรากําลังของกรม

สนับสนนุบรกิารสุขภาพ  พรอมท้ังจัดทําขอเสนอแผนอัตรากําลังของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  ท่ีแสดง

ใหเห็นถึงกรอบอัตรากําลังท่ีเหมาะสมในภาพรวมของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  การกําหนดประเภท

บุคลากร  สายงาน  จํานวนอัตรากําลังในหนวยงานอยางชัดเจน 
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